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NH Employment Program (NHEP)     Ejemplo de registro de búsqueda de trabajo

Cajera

XRecepcionista

Total de la fila

DFA SR 12-12 
(3YC)

21.25
Al enviar este documento a NHEP, doy fe de que la información y las horas anteriores son verdaderas y exactas. Firma del participante :       John Smith

Fecha:

X

Martes

US Cellular www.Monster.com

224-9423

Cajera X

Acme Beverage

Sandy Vute, 147 
Loudon Rd. Concord

Wendy's

Stan Blue, 200 
Anywhere St. 

Concord, Job # 2333 
Concord Monitor

MiércolesLunes ¡Esta suma total debe coincidir!

USCellular.net/career 
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Job#SAL003895

Kevin Smith, 106 
Loudon Rd. Concord Cajero
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224-8110

ntinúa en la parte de a

Total de la 

columna

Jueves

21.25

X

Jill Brown, 90 South 
Main St. Concord

Horas:

Firma/iniciales de NHEP:

McDonalds

3.00

06/26/11

Agregue todo el tiempo, de la parte de adelante y atrás del formulario, que dedicó a la búsqueda de trabajo por día y escriba los totales abajo.  (Se debe completar el formu

Friendly's

10.00

Domingo

Nombre del 
empleador

23009716

Tiempo 
dedicado   
(vea las 

instrucciones)

Alan DunkleAsesor Laboral:

IMPORTANTE: Presentar semanalmente a NHEP
Punto de contacto: 

Nombre de la 
persona, dirección, 
sitio Web, n.º de ID 

de trabajo o periódico

Instrucciones:  Asegúrese de rellenar este formulario para mostrar exactamente dónde o cómo
busca un puesto de trabajo. Recuerde indicar cuánto tiempo dedica a cada actividad de 
búsqueda de trabajo, de la siguiente manera: 15 Minutos = .25 horas, 30 minutos = .50 horas, 
45 minutos = .75 horas y 1.00 = 1 hora. También indique la cantidad de millas que condujo 
desde y hacia su casa, el proveedor de cuidado infantil, y la búsqueda de empleo entre los 
lugares. NOTA: El tiempo de viaje para el primero y el último contacto de empleo del día no se 
puede incluir en la columna de Tiempo dedicado.
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www.concordmonitor 
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Evaluar qué acción tomó

Puesto de trabajo o 
tipo de trabajo 
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6.00

N.º RID

06/25/11 0.50

John Smith

410-6191

Nombre del participante:

Fecha ingresada por NHEP:

Comentarios de NHEP:

0.50

1.50

0.25

3.25
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06/26/11
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Evaluar cómo tomó la acción

06/27/11
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N.º de teléfono o 
dirección de correo 

electrónico
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actividad
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Jeff Ipswich, 

Steeplegate Mall, 270 
Loudon Rd. Concord

X225-6463

www.nh.gov

0.75 9.00

3.50

Hot Topic

2.00

Sears

JC Penny's

1.00 Estado de New 
Hampshire

9.00

0.00

9.00

3.00

2.00 0.00 Desconocido www.Craigslist.com

www.homedepot.comHome Depot0.00 Trabajo n.º T435D

Ventas

Empleado 
administrativo

Ventas

Ed Watson, 
Steeplegate Mall, 270 
Loudon Rd. Concord

X

Trabajo N.º 12341

X1.00 0.00 Lowes www.lowes.com

X
nhnewjobnow@ 

gmail.com Posting ID: 
2538868944
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Paula Landry, 44 N. 
Main St. Concord

X

Laura Haley, 
Steeplegate Mall, 270 
Loudon Rd. Concord

Ventas X

Trabajo N.º 232345 Ventas X

Ventas
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228-6590

Acme Plumbing & 
Heating

X

CVS 225-9300
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N.º de teléfono o 
dirección de correo 

electrónico

Punto de contacto: 
Nombre de la 

persona, dirección, 
sitio Web, n.º de ID 

de trabajo o periódico

Puesto de trabajo o 
tipo de trabajo 

postulado

0.75 0.00

1.25 6.0006/28/11

06/28/11
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Jim Brown, 100 
Anywhere St, 

Concord Job # 3457 
Concord Monitor

Fecha de 
actividad


